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Plaza a cubrir  Jefatura (temporal) del Área de Investigación y Cambio Climático 
Referencia  PRO.JEF.13 
Nº Convocatoria  16/2024 

 

Se evaluarán preferentemente las solicitudes de personas que, cumpliendo el perfil 
requerido para la plaza, tengan reconocida la condición legal de discapacidad en un nivel 
igual o superior al 33 por 100. En caso de que ninguno de estos candidatos o candidatas 
reúna los requisitos necesarios, se procederá a evaluar el resto de las solicitudes recibidas. 
 
DESCRIPCIÓN DEL PUESTO A CUBRIR:  
 

MISIÓN:  
Impulsar proyectos de investigación que promuevan el conocimiento científico aplicado a la 
planificación y gestión de la biodiversidad, abordando temáticas diversas relacionadas con la 
biodiversidad marina y terrestre y la transición ecológica, con especial atención a la transición 
energética sostenible, la infraestructura verde o la desertificación. Se tendrá un especial foco en la 
supervisión y seguimiento de proyectos de los fondos del Plan de Recuperación, Transformación y 
Resiliencia, Next Generation EU y del Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER). 
 
FUNCIONES ASIGNADAS AL PUESTO 
 
 Gestionar convocatorias y licitaciones: participar en el diseño técnico y en la elaboración de 

convocatorias, pliegos, formularios y procedimientos asociados a convocatorias y licitaciones 
(u otras contrataciones). Gestionar el proceso de publicación y apoyar durante el periodo de 
presentación de solicitudes en convocatorias y propuestas en licitaciones. Realizar el 
seguimiento y la evaluación de solicitudes. Tramitar consultas a los órganos consultivos en las 
convocatorias e incorporar sus resultados en la evaluación técnica. Preparar y asistir a los 
comités de evaluación de las convocatorias y elaborar informes técnicos de evaluación en 
convocatorias y licitaciones.  
 

 Realizar el seguimiento de proyectos y contratos: asistir a la coordinación en la planificación del 
trabajo y la organización del equipo. Realizar el seguimiento técnico y económico de los 
proyectos de las convocatorias y de las propuestas de las contrataciones. Supervisar a las 
asistencias técnicas contratadas y asesorar a las entidades beneficiarias de las convocatorias. 

 
 Impulsar el reporte de la información generada por los proyectos y la transferencia de resultados 

hacia la sociedad en general y hacia los gestores competentes en particular: elaborar 
documentación de diferente índole de forma analítica y sintética (informes técnicos y de gestión, 
notas temáticas, reportes de seguimiento de estrategias y planes, intervenciones y 
presentaciones, documentos divulgativos, etc.).  
 

 Apoyar en las auditorías y en la petición de información por terceros: supervisar el orden y el 
contenido de los expedientes del área. Preparar la documentación y las alegaciones frente a 
las peticiones de la Intervención General de la Administración Estado (IGAE), Tribunal de 
Cuentas (TC), Comisión Europea (CE) y otros terceros que se requiera. Analizar las peticiones 
de información pública y prepara la respuesta y documentación de apoyo. 
 

 Participar en eventos y/o representar a la Fundación Biodiversidad: organizar y asistir a 
reuniones y eventos (presentaciones, talleres, jornadas, seminarios, foros, premios, debates, 
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grupos de trabajo, etc.). Apoyar en la logística y preparar la documentación necesaria 
(programa, presentación, información de contexto, documentos de trabajo, mensajes para la 
intervención, actas, informe de conclusiones, etc.). 
 

 Contribuir en la mejora de la gestión: realizar seguimiento de las novedades en el estado del 
arte y en materia de estrategias, planes, normativa, programas o proyectos relacionados con 
las actividades del área y del ministerio de adscripción. Elaborar propuestas de mejora y 
contribución al mejor desempeño de las tareas realizadas en el área.  
 

 Realizar cualquier otra función encomendada por la coordinación, subdirección y/o dirección de 
la Fundación Biodiversidad. 

 
PERFIL REQUERIDO 
 
 Titulación de Grado universitario (también antiguas Diplomatura y Licenciatura). 
 Experiencia de, al menos, cinco años en investigación o proyectos relacionados con la 

biodiversidad terrestre y marina, infraestructura verde y conectividad ecológica y/o transición 
energética y sus implicaciones para la biodiversidad. 

 Experiencia de, al menos, cinco años en gestión de proyectos. 
 
SE VALORARÁ 
 
 Conocimiento del sector académico y los Organismos Públicos de Investigación. 
 Experiencia en el sector público. 
 Formación específica o experiencia en la Ley de Contratos del Sector Público y la Ley General 

de Subvenciones.  
 Competencia avanzada de inglés (nivel C1 o equivalente). 
 Disponibilidad inmediata. 

 
CONDICIONES DEL PUESTO 
 
 Contrato temporal de duración determinada para la ejecución de proyectos financiados con 

Fondos de la Unión Europea. (Disposición adicional quinta del Real Decreto-ley 32/2021), con 
categoría profesional de JEFE/A.  

 Sueldo Bruto Anual: 40.654,72 €. 
 Ubicación del puesto: sede de la Fundación Biodiversidad en Madrid. 
 Duración máxima prevista: hasta diciembre de 2029 
 

 
 


