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Plaza a cubrir 2 Técnicos/as del Area de Investigacion y Cambio Climético
Referencia CONVOS [, CONVOS Il
N° Convocatoria 14/2023

DESCRIPCION DEL PUESTO A CUBRIR:

MISION:

Realizar el seguimiento y ejecucion de proyectos que impulsen la ciencia y la investigacion para la
conservacion de la biodiversidad, la adaptacién al cambio climético, la generacion de empleo verde, la
sostenibilidad del mar y el fomento de la bioeconomia, entre otras. Asegurar el mejor uso de los fondos de
las diferentes convocatorias de ayudas o contratos publicos en los que participe. Impulsar que los proyectos
gestionados promuevan un medio ambiente resiliente, con un impacto positivo en la biodiversidad y logren
transformaciones en el territorio y la sociedad.

FUNCIONES ASIGNADAS AL PUESTO:
En el marco de las convocatorias de ayudas que ejecuta la Fundacion Biodiversidad y los proyectos propios
que realiza, la persona seleccionada realizara las siguientes funciones:

Elaborar y disefiar propuestas de actuacion para el cumplimiento de los objetivos del &rea de referencia
y para el mejor desempefio de las tareas de ejecucion, evaluacion, seguimiento y control de los
proyectos.

Realizar el seguimiento de las novedades en materia de normativa, estrategias, planes, programas y
proyectos relacionados con el Area y sus actividades: identificacion de buenas précticas y actividades,
preparacion de discursos y presentaciones, participacion en publicaciones, etc.

Preparar documentacion y reportes de informacion sobre los proyectos y contrataciones (bases de
datos, indicadores, informes, presentaciones, material grafico, notificaciones, etc.).

Participar en la organizacion y asistir a reuniones y eventos relacionados con la actividad del area de
referencia.

Participar en la elaboracion de documentos asociados a convocatorias de subvenciones y
contrataciones (licitaciones y resto de contratos). Colaborar en los procedimientos asociados y resolver
dudas a las entidades solicitantes.

Evaluar las propuestas presentadas a las convocatorias y contrataciones.

Formar, acomparfiar y asistir a las entidades beneficiarias durante la presentacion, ejecucion,
justificacion y liquidacion de los proyectos.

Realizar el seguimiento técnico y econémico de la ejecucién, justificacion, liquidacién y pago de los
proyectos. Elaborar informes técnicos de evaluacion y resultado. Recopilacién de indicadores de
seguimiento, ejecucion y resultado. Recopilar y facilitar informacion para difusion y comunicacion.
Realizar y hacer seguimiento de las contrataciones y sus documentos asociados. Elaborar informes
técnicos de evaluacion y resultado. Recopilar y facilitar informacion para difusion y comunicacion.
Apoyar los procesos de control y auditoria de los que sean objeto las actividades desarrolladas.
Cualquier otra funcién encomendada por las Jefaturas, Coordinacién, Subdireccién y/o Direccién.

PERFIL REQUERIDO:

Titulacion de grado universitario (también antiguas licenciaturas) en la rama de Ciencias de la Tierra.

Experiencia de, al menos, 3 afios en el desempefio de tareas similares a las descritas anteriormente
en el sector publico y fondos vinculados con el medio ambiente.

SE VALORARA:

Formacion especifica en gestion de proyectos
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e Formacion especifica en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
o Nivel intermedio de Excel.

PUNTUACIONES:
La adecuacion curricular a las funciones de la plaza y al perfil requerido/valorado (hasta un
méaximo de 6 puntos de 40).

La experiencia profesional previa en esta plaza se valorara con el 85% de los puntos de la fase
de concurso (hasta un maximo de 34 puntos de 40) conforme al siguiente desglose:

Si la experiencia profesional previa es en este puesto y en la FB se valoraré con hasta un
maximo de 6 puntos (o la puntuacion proporcional para las fracciones de afio) por cada
afio de experiencia en el puesto. Limite 24 puntos 0 60% de la fase de concurso.

Hasta un maximo de 2 puntos (o la puntuacion proporcional para las fracciones de afio)
por cada afio de experiencia en el desarrollo de funciones equivalentes en puestos
similares de la FB u otras entidades del sector publico. Limite 10 puntos o 25% de la fase
de concurso.

Para la fase de oposicion se realizara una prueba escrita de conocimientos técnicos especificos
relacionados con las funciones asignadas.

CONDICIONES DEL PUESTO:

e Contrato indefinido con categoria profesional de Técnico/a.

e Sueldo Bruto Anual: 26.998,72 €

o Ubicacion del puesto: sede de la Fundacion Biodiversidad en Madrid
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