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Plaza a cubrir 1 Técnico/a de 12 (temporal) del Area de Economia Circular
Referencia PRO.TEP.5
N° Convocatoria 07/2022

DESCRIPCION DEL PUESTO A CUBRIR:

MISION:

Realizar el seguimiento, justificacion y certificacion de proyectos del Area de Economia Circular de
la Fundacién Biodiversidad, en el marco a los fondos del Plan de Recuperacién, Transformacién y
Resiliencia, Next Generation EU, asignados a este fin.

FUNCIONES ASIGNADAS AL PUESTO:

e Apoyar en la gestion econdémica y presupuestaria del Area de Economia Circular: asistir al
coordinador/a en la propuesta de actuaciones, planificacion y seguimiento de la ejecucion
econdmica en base a los objetivos previstos.

e Colaborar en el disefio y la implementacion de los procedimientos internos y externos y los
documentos inherentes a la gestion.

e Apoyar en la preparacion de las convocatorias de ayudas, licitaciones y en general en la
ejecucion.

e Colaborar en la formacién impartida a los beneficiarios/as, especialmente en los aspectos
relativos a la ejecucion presupuestaria y justificacion de los proyectos

e Realizar la gestion de proyectos: seguimiento econémico de proyectos de convocatorias
de acuerdo a las normas de elegibilidad del gasto y para la consecucién técnica de
objetivos.

e Apoyar en la evaluacion de los aspectos econdémicos y de consecucion de indicadores en
las solicitudes de subvencion presentadas.

e Elaborar declaraciones de gastos e informes econdmicos de evaluacién.

e Apoyar en la liquidacion y certificacion de gastos de los proyectos cofinanciados y dentro
de la asistencia técnica a la Comisién Europea y participacion en las auditorias y controles
a los que sea sometida la FB por parte de las distintas autoridades.

e Participar en la organizacion y asistir a reuniones y eventos relacionados con la actividad
del area.

e Cualquier otra funcién encomendada por las Jefaturas, Coordinacién, Subdireccion y/o
Direccién.

PERFIL REQUERIDO

e Titulacion de Grado universitario (también antiguas Diplomatura y Licenciatura).
e Experiencia de, al menos, 3 afios en el desempefio de funciones similares a las anteriormente
descritas.
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SE VALORARA:

Formacién especifica en materias relacionadas con las actividades a realizar.

Capacidad de planificacidn y organizacidn, adaptacion y trabajo en equipo.

Capacidad para formar equipos y compartir conocimientos 0 mejorar procesos.
Responsabilidad, proactividad y compromiso con su labor.

Experiencia de, al menos, 2 afios en el sector publico.

Formacién especifica o0 experiencia de, al menos, 3 afios en la Ley de Contratos del Sector
Publico y la Ley General de Subvenciones.

e Conocimientos o experiencia en el tercer sector publico.

e Competencia media de inglés (nivel B2 o equivalente).

e Disponibilidad inmediata.

CONDICIONES DEL PUESTO:

e Contrato temporal de duracion determinada para la ejecucion del Plan de Recuperacién,
Transformacion y Resiliencia. (Disposicion adicional quinta del Real Decreto-ley 32/2021), con
categoria profesional Técnico/a de 12.

Sueldo Bruto Anual: 29.652,92 €

Ubicacién del puesto de trabajo: sede de la Fundacion Biodiversidad en Madrid

Fecha prevista de incorporacion: julio de 2022

Duracion prevista: 3 afios
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