VICEPRESIDENCIA
TERCERA DEL GOBIERNO
. ¥ GOBIERNO
';: DE ESPARNA MIMISTERIO
'y PARA LA TRANSICION ECOLOGICA

WY e .
d‘%@

¥ EL RETO DEMOGRAFICO f
Plaza a cubrir: 1 Técnico/a de 12 (temporal) de Proyectos para el Area de Economia y
Empleo Verde
Referencia: PRO.TEP.10
N° Convocatoria: 09/2022

1. DESCRIPCION DEL PUESTO A CUBRIR:

MISION

Bajo la dependencia de la Jefatura de Proyecto y la supervision de la coordinacion del area de
Economia y Empleo Verde y la Subdireccion de Economia y Empleo Verde y Azul y Relaciones
Internacionales, desarrollara actuaciones dirigidas a la conservacion de la biodiversidad, el cambio
climatico y/o la transicion ecoldgica impulsando el empleo y el emprendimiento verde en el marco
del Fondo Estructural FSE y FSE+.

FUNCIONES ASIGNADAS AL PUESTO

Participar en la elaboracion de documentos asociados a convocatorias de subvenciones,
licitaciones y premios. Gestionar el proceso de publicacion. Resolver dudas a las entidades
solicitantes.

Evaluar las propuestas presentadas a las convocatorias y licitacion.

Formar, acompafiar y asistir a las entidades durante el proceso de presentacidn, ejecucion,
justificacion y liquidacion de las ayudas.

Realizar el seguimiento, justificacion, liquidacion y tramitacion de pagos de las ayudas.
Elaboracion de informes técnicos de evaluacion y resultado. Recopilacion de indicadores de
seguimiento, ejecucion y resultado.

Realizar y hacer seguimiento de las contrataciones y sus documentos asociados.

Apoyar los procesos de control y auditoria de los que sean objeto de las actividades
desarrolladas.

Asistir a la organizacion y participar en reuniones y eventos del area.

Elaborar y disefiar propuestas de actuacion.

Actualizar normativa, estrategias, planes, programas o proyectos relacionados con el area:
identificacion de buenas practicas y actividades, preparacion de notas, discursos y
presentaciones.

Preparar documentacion y reportes de informacion.

Participar en la elaboracion de documentos asociados a la designacion de la FB como
organismo intermedio del Fondo Social Europeo (FSE+).

Apoyar en la revision del sistema de indicadores de difusion e impacto de los proyectos y
eventos, y proponer actualizaciones.

Cualquier otra funcién encomendada por la Jefatura, Coordinacion o la Subdireccion.

PERFIL REQUERIDO

Titulacion de grado universitario (también antiguas Diplomatura y Licenciatura)

Experiencia, de al menos 3 afios, en la gestion de proyectos cofinanciados con Fondos
Estructurales y de Inversion Europeos.

Formacion de postgrado en materias relacionadas con la conservacion y la gestion sostenible.
Nivel medio-alto de inglés (certificacion B2 o equivalente)
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SE VALORARA

Experiencia de, al menos, 2 afios en o para el sector pablico.

Experiencia en la gestion de subvenciones de Fondos Estructurales y de Inversion.
Formacion en Objetivos de Desarrollo Sostenible y medicién de indicadores.
Formacion en valoracion de la biodiversidad y servicios ecosistémicos.
Competencia alta de inglés (nivel C1 o equivalente).

Conocimiento acreditado de otros idiomas.

CONDICIONES DEL PUESTO

Contrato de sustitucion por maternidad con arreglo a la legislacion vigente, con categoria
profesional de Técnico/a de 12

Sueldo Bruto Anual: 29.652,92€

Esta contratacién podrd ser objeto de cofinanciacion por FSE y FSE+ y obedece a la
obligacion prevista en el Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo
por el que se establecen disposiciones comunes.

Ubicacidn del puesto de trabajo: sede de la Fundacion Biodiversidad en Madrid.




