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Plaza a cubrir 1 Jefe/a (temporal) del Area de Proyectos Europeos y LIFE
Referencia PRO.JEF.18
N° Convocatoria 28/2021

Se evaluardn preferentemente las solicitudes de personas que, cumpliendo el perfil
requerido para la plaza, tengan reconocida la condicion legal de discapacidad en un nivel
igual o superior al 33 por 100. En caso de que ninguno de estos candidatos o candidatas
retina los requisitos necesarios, se procedera a evaluar el resto de solicitudes recibidas.

DESCRIPCION DEL PUESTO A CUBRIR:

MISION:

Gestionar de forma eficaz los proyectos financiados por fondos europeos en los que la
Fundacion participa, buscando sinergias y cumplimiento de los hitos y objetivos del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, Next Generation EU

FUNCIONES ASIGNADAS AL PUESTO:

e Preparacion de propuestas relacionadas con la conservacion de la naturaleza o la
mitigacion y adaptacion al cambio climatico para la convocatoria de Ayudas LIFE u otras
convocatorias de Fondos Europeos.

e Ejecucion vy justificacion de diversos proyectos, entre ellos: Plataforma de Custodia del
territorio de la FB, CetAMBicion, MSP-OR, LIFE A-MAR y LIFE ECOREST, de los que hay
informacion en la pagina web de la FB.

e Asistir a la coordinacion en la planificacion y seguimiento de la ejecucion de los proyectos y
sus actuaciones, organizando y supervisando el equipo de trabajo. Coordinar y elaborar
informes de actividades e impacto de los proyectos, en colaboraciéon con los socios.
Organizar reuniones de seguimiento. Participacion en las visitas necesarias a las zonas de
actuacion. Interlocucion con los socios. Elaboracion de la documentacion técnica
justificativa y apoyo a la justificacion econdmica. Elaboracion y seguimiento de
contrataciones y convenios.

e Coordinacion con otras Areas y otros interlocutores en las cuestiones necesarias para la
ejecucion de los proyectos.

e Elaboracion de propuestas de mejora en el desempefio de las tareas de evaluacion,
seguimiento y control de los proyectos.

e Cualquier otra funcién encomendada por la Coordinacion, Subdireccion y/o Direccidn.

PERFIL REQUERIDO:

¢ Titulacion de Grado universitario (también antiguas Diplomatura y Licenciatura).
e Experiencia profesional de, al menos, cinco afios en gestion y coordinacion de proyectos
relacionados con el medio ambiente.

e Experiencia de, al menos, tres afios en gestion de equipos.
e Competencia avanzada de inglés (Nivel C1 o superior).

SE VALORARA:

e Formacion y o gestion de proyectos sobre las tematicas asociadas al proyecto (gobernanza,
custodia del territorio, restauracion ecoldgica, sostenibilidad de la pesca, divulgacion y
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sensibilizacion sobre conservacion de biodiversidad).
e Experiencia en la gestion de fondos europeos.
e Experiencia de, al menos, tres afios trabajando en o para el sector publico.
e Disponibilidad inmediata.

CONDICIONES DEL PUESTO:

e Contrato temporal (obra o servicio) con arreglo a la legislacion vigente, con categoria
profesional de jefe/a.

Ubicacion del puesto: sede de la Fundacion Biodiversidad en Madrid.

Sueldo Bruto Anual: 37.951,62 €

Duracion prevista: 3 afios

Fecha de incorporacion prevista: noviembre de 2021
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