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Plaza a cubrir: 2 Técnicos/as Económicos (temporales) del Área Económica y de Capital 
Humano 

Referencia: FCH.TEC. 8 y FCH.TEC.9 
Nº Convocatoria: 06/2021 y 07/2021 
 
Se evaluarán preferentemente las solicitudes de personas que, cumpliendo el perfil requerido para 
la plaza, tengan reconocida la condición legal de discapacidad en un nivel igual o superior al 33 
por 100. En caso de que ninguno de estos candidatos o candidatas reúna los requisitos 
necesarios, se procederá a evaluar el resto de solicitudes recibidas. 
 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO A CUBRIR: 

MISIÓN 
Bajo dependencia de la Jefatura del área de económica FRER, apoyará  las labores de 
administración , gestión económica-financiera, seguimiento, verificación y liquidación de los 
proyectos de implementación directa y  de las convocatorias de ayudas del Plan Nacional de 
Recuperación, Transformación y Resiliencia y fondos del Plan de Recuperación Next 
Generation EU   

 
FUNCIONES ASIGNADAS AL PUESTO 
 Gestionar el proceso de justificación, liquidación y pago de proyectos de las convocatorias 

de ayudas del Plan Nacional de Recuperación, Transformación y Resiliencia y fondos del 
Plan de Recuperación Next Generation EU.  

 Elaborar y revisar informes provisionales y definitivos de liquidación de proyectos de 
convocatoria de ayudas e informes periódicos de la analítica de los proyectos de 
implementación directa. 

 Gestión administrativa y financiera de los proyectos. 
 Control de gestión y presupuestario de los proyectos. 
 Revisión de la elegibilidad de todos los gastos de los proyectos, incluidos los de los socios. 
 Elaboración de la documentación financiera justificativa de los proyectos. 
 Gestión de todo el proceso de auditoría externa de gastos. Preparación de documentación y 

alegaciones frente a las peticiones de la Intervención General de la Administración Estado 
(IGAE), Tribunal de Cuentas (TC) y reporte a las Autoridades de Gestión, certificación y 
auditoría. 

 Supervisar el seguimiento de la ejecución técnica y económica de proyectos propios y de 
convocatorias. Controlar la ejecución de las asistencias técnicas asignadas a su materia. 

 Elaborar informes económicos de proyectos. Recopilar indicadores seguimiento /ejecución 
/resultado de los proyectos. 

 Cualquier otra función encomendada por la Subdirección y la Dirección. 
 

PERFIL REQUERIDO 
 Titulación de Grado universitario (también antiguas Diplomatura y Licenciatura) en CC 

sociales, Administración y Dirección de Empresas, Económicas y/o Ciencias Empresariales, 
Políticas y de la Administración o equivalente. 

 Experiencia de, al menos,  un  año en gestión contable, económica de proyectos y de 
subvenciones y/o convocatorias de ayudas.  
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SE VALORARÁ 
 
 Formación de postgrado en materias relacionadas con la gestión de fundaciones y fondos y 

convocatorias públicas, y/o derecho administrativo.   
 Experiencia de, al menos, 1 año en o para el sector público.  
 Formación complementaria en materias relacionadas con las actividades a realizar: Ley de 

Subvenciones, Ley de Fundaciones, Ley 39 y 40/2015, entre otras. 
 Competencia media de inglés (nivel B1 o equivalente)  

 
CONDICIONES DEL PUESTO 

 
 Contrato temporal (obra o servicio) con arreglo a la legislación vigente, con categoría 

profesional de Técnico/a. 
 Sueldo Bruto Anual: 25.449,48 € 
 Ubicación del puesto de trabajo: sede de la Fundación Biodiversidad en Madrid 
 Fecha prevista de incorporación: septiembre 2021 
 Duración máxima prevista: tres años 

 
 
 
 
 
 
 


