
 
 

 

 
Plaza a cubrir: 1 Jefe (eventual) para la Secretaría General  
Referencia: FCH.JEF.2 
Nº Convocatoria:  1/2016 
 
 

1. DESCRIPCIÓN DEL PUESTO A CUBRIR:  
 
 
 
 
Funciones 
asignadas al puesto: 
 

 
Descripción general:  
Bajo la coordinación de la Secretaría General, contribuirá a la 
gestión de la actividad de la Subdirección Financiera y de 
Capital Humano. Las funciones a realizar, enunciativas pero no 
limitativas, se describen en el siguiente apartado.      
Funciones 
 Apoyo y asistencia a los asuntos desarrollados por la 

Secretaría General de la Subdirección Financiera y de 
Capital Humano.  

 Gestión de proyectos:  
 Diseñar, junto con la coordinación del área, la 

programación, definición y ejecución de todas las 
actividades.  

 Implementar acciones, iniciativas y en su caso medidas 
correctivas para el cumplimiento de los objetivos 
previstos. 

 Seguimiento técnico de los proyectos y asuntos a 
desarrollar en el área de su adscripción.  

 Preparación, organización y/o asistencia a reuniones y 
eventos relacionados con los proyectos y asuntos del 
área. 

 Participar en la elaboración de publicaciones, folletos y 
material gráfico y demás acciones de comunicación y 
difusión. 

 Colaborar con los proyectos que gestione la Fundación 
con cofinanciación comunitaria en parcelas que 
interactúen con la Subdirección Financiera y de Capital 
Humano. 

 Seguimiento del cumplimiento de los acuerdos y contratos 
de servicios relacionados con los proyectos y asuntos del 
área.  

 Apoyo y asistencia a la Secretaría General  en las 
relaciones institucionales.    

 Apoyo y asistencia a la Secretaría General  en la 
preparación y/o gestión de las convocatorias de 
ayudas/licitaciones/premios. 

 Cualquier otra necesidad que tenga el desarrollo de la 
actividad del área.   
 
 



 
 

 

 
Perfil requerido: 

 Título de Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico, 
Arquitecto Técnico o equivalentes. 

 Experiencia de al menos 5 años en las funciones descritas 
anteriormente.  

 Experiencia de al menos 3 años en gestión de proyectos 
ambientales.  

 Experiencia de al menos 2 años en el sector público.  
 Competencia profesional alta en inglés. 

 
Se valorará  Licenciatura en Ciencias Económicas, Empresariales, 

Ambientales,  Biología,  Geografía y otras ciencias de la 
Tierra, Derecho o Ciencias Políticas y de la Administración. 

 Postgrado en Medio Ambiente y/o en Sector Público. 
 Capacidad de planificación y organización, adaptación y 

trabajo en equipo. 
 Responsabilidad, p �roactividad  y compromiso con su 

labor.  
  

 
Condiciones del 
puesto: 

 Contrato eventual (Obra y servicio) con arreglo a la 
legislación vigente, con categoría profesional de jefe.  

 La contratación de este jefe podrá ser objeto de 
cofinanciación por varios fondos europeos y obedece a la 
obligación prevista en el Reglamento 1303/2013 del 
Parlamento Europeo y del Consejo por el que se establecen 
disposiciones comunes relativas al FEDER, FSE, Fondo de 
Cohesión, FEADER y FEMP y concretamente al artículo 
117.3. 

 Ubicación del puesto: Madrid 
 Sueldo Bruto Anual: 35.007,36 € 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 


